ESTADO DO CEARA e
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU T

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
N¢ 001/2026 INBRASP

INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIAGAO E SELECAO DE PESSOAL

A Prefeitura Municipal de Coreal — CE, com sede na Av. Prefeito Vilar Fontenele, n2 55, Centro, Coreau, neste ato representada
pela Presidente da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico, Iima. Sr. Cleonice de Souza Bazilio, que no uso
de suas atribui¢des legais, que no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o 2° ADITIVO ao edital 001/2026, conforme segue:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administragao publica, que implica na ampla divulga¢do de todos os
seus atos internos e externos;

CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital do certame.

DECIDE:

Art. 12 Fica retificado o Texto de abertura do edital, conforme segue:

[...]

A Prefeitura Municipal de Coreal — CE, com sede na Av. Prefeito Vilar Fontenele, n2 55, Centro, Coreal/CE, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscri¢cées para o Processo
Seletivo Publico destinado ao provimento de cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias
(ACE), com vinculo por prazo indeterminado, submetidos ao Regime Juridico Unico do Municipio, conforme disposto no art. 198,
§42 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n2 11.350/2006 e na Lei Municipal n2 772/2023. O presente Processo Seletivo Publico
reger-se-a pelas disposi¢des deste Edital n2 001/2026 e pelas demais normas legais aplicéveis.

[...]

Art. 22 Fica retificado o CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, conforme segue:

1.1.

1.2.

1.3.

Este Edital dispde sobre Processo Seletivo Publico destinado ao provimento de cargos publicos de Agente Comunitario de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), com vinculo por prazo indeterminado, nos termos do art. 198, §49
da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n2 772/2023, sendo esta a forma legalmente prevista para a admiss3o desses
profissionais no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

A adogdo do Processo Seletivo Publico, em substituicdo ao concurso publico tradicional, decorre de previsdo constitucional
e legal especifica aplicavel aos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias, conforme disposto no
art. 198, §42 da Constituicdo Federal e regulamentado pela Lei Federal n® 11.350/2006 e pela Lei Municipal n2 772/2023.
O Processo Seletivo sera regido pelas normas estabelecidas neste edital, por seus anexos e eventuais retificacées, bem como
pela legislagdo e regulamentagdes vigentes. Todos esses documentos compdem o Manual do Candidato, que tera forga de
regulamento tanto para a Prefeitura Municipal de Coreal quanto para os candidatos. Além disso, serdo observados os
principios gerais do Direito Administrativo e o disposto no artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988.

Fazem parte deste Edital os Anexos:

Quadro geral de cargos;

Quadro de provas;

Conteudo programatico de provas;

Atribuicdes dos cargos publicos;

Formuldrio de requerimento para solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo;
Formulario de solicitacdo de atendimento diferenciado — atendimento especial, pessoa com deficiéncia, gestante, lactante
e pessoa transgénero;

Férmula - pontuacao final;

Formuldrio para recursos;

Formulario para solicitagdo de fim de fila ou declaragdo de desisténcia;
Requisitos para contratagao.

Entende-se por Cadastro Reserva (CR) o conjunto de candidatos classificados fora do nimero de vagas inicialmente
previstas para cada funcdo. A nomeacdo desses candidatos podera ocorrer durante o prazo de validade do certame,
conforme a necessidade da administracdo publica e a disponibilidade orcamentdria, sempre respeitando a ordem de
classificacdo e o percentual legal de vagas reservadas. Os candidatos classificados para o Cadastro Reserva somente
poderdo ser nomeados dentro do prazo de validade deste certame, observadas as condi¢Ges estabelecidas no Edital. As
informagdes sobre o Cadastro Reserva estdo expressas no Quadro Geral de Vagas (Anexo I). Para integrar o Cadastro
Reserva, o candidato devera atingir a média minima estabelecida neste Edital.
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O candidato podera ser contratado apenas uma vez para o cargo que ficar classificado.

De acordo com a necessidade da administragdo publica, poderdo ser realizadas contratagdes dos candidatos classificados
que ainda ndo tenham sido convocados, conforme a ordem de classificagdo, mediante divulgacdo nos meios de
comunicagdo oficiais do Municipio de Coread.

A instituicdo responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo sera a INBRASP - INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA,
AVALIACAO E SELECAO DE PESSOAL, endereco eletronico: www.inbrasp.org; e-mail: atendimentoinbrasp@gmail.com;
Nos termos do Art. 52, Caput e inciso | da Constituicdo Federal, o INBRASP preserva o direito de ndo oferecer informacgées
que possam quebrar o principio da isonomia aos candidatos de forma individual. A comunica¢do com os candidatos deve
ocorrer EXCLUSIVAMENTE via area do candidato, pelo e-mail INBRASP (atendimentoinbrasp@gmail.com) ou pelo telefone
n° (85) 9 98220-9661, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, exceto feriados;

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos referentes ao Processo Seletivo,

que serdo realizadas no site www.inbrasp.org, de acordo com cada caso.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos contados da data de sua homologagdo, podendo, por ato
expresso do Chefe do Poder Executivo, ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que ndo vencido o primeiro
prazo.

O regime juridico aplicavel aos cargos sera o Regime Juridico Unico do Municipio de Coread, nos termos da Lei Municipal
n2 772/2023, aplicando-se o Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais.

Os candidatos aprovados serdo investidos em cargos publicos de provimento por prazo indeterminado, nos termos da Lei
Municipal n® 772/2023, n3o se aplicando regime de contratacdo tempordria, salvo nas hipoteses legais excepcionais.

A selegdo para os cargos publicos de que trata este Edital compreendera a seguinte fase:

PROVA OBIJETIVA: carater eliminatdrio e classificatério, aplicavel para todos os cargos;

PROVA DE TiTULOS: caréter classificatdrio, aplicavel a todos os cargos;

As provas objetivas serdo realizadas no Municipio de Coreau-CE, de acordo com a necessidade e conveniéncia. Caso o
numero de candidatos para as fases exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituicdes de ensino disponiveis
na cidade de Coreau, ou o local de aplicagdo de alguma fase do certame seja logisticamente, operacionalmente ou, ainda,
estruturalmente inadequado em ocorrer na cidade de Coreau, o INBRASP reserva-se o direito de aloca-los em cidades
proximas, de acordo com a necessidade e conveniéncia.

A Administragdo Municipal e o INBRASP ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e
alimentacdo dos candidatos residentes ou domiciliados em Coreal ou em outro municipio que exija deslocamento para a
realizacdo das fases do Processo Seletivo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicaces de todos os atos concernentes ao Processo Seletivo,
que serdo realizadas no site www.inbrasp.org, de acordo com cada caso.

N3o sera aceita inscrigdo fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

O Cronograma das atividades sera publicado no enderego eletrénico www.inbrasp.org, constituindo parte integrante deste
Edital.

Art. 32 Fica retificado o CAPITULO Il — DAS INSCRICOES E INVESTIDURA NOS CARGOS, conforme segue:

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

A inscricdo do candidato serd aceita, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
www.inbrasp.org, no periodo estabelecido no Cronograma de atividades.

NiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
MEDIO RS 100,00

O candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo exclusivamente por meio de boleto bancario.

O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.inbrasp.org e devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo apds a conclusdo da inscricdo do candidato;

O candidato podera reimprimir o boleto bancdrio acessando novamente o sistema de inscrigdao até o ultimo dia previsto
para pagamento;

O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia, nas lotéricas e em outros estabelecimentos credenciados, segundo
os critérios estabelecidos pelos correspondentes bancdrios.

As inscricGes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento ou deferimento da solicitacdo de
isencdo, conforme estabelecido no Cronograma de atividades.

Efetivado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipdtese, mesmo diante de caso fortuito ou forga maior, serd
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aceito pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em caso de cancelamento do certame por forga judicial ou por
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Coread.

Considerando o Art. 331 do Cddigo Penal, o candidato que, em qualquer momento durante a realizagdo deste certame,
desacatar algum dos colaboradores do INBRASP, seja por ligagcdo telefénica, mensagem de texto, e-mail, entre outros,
estard sujeito a abertura de Boletim de Ocorréncia e estara eliminado automaticamente do certame.

O candidato, ao realizar o preenchimento da inscricdo e o pagamento do respectivo boleto bancario, estara tacitamente
declarando, sob as penas de LegislagGes Federal e Municipal, vigentes e pertinentes, satisfazer as seguintes condigdes:

a) Conhecer, atender e aceitar as condi¢des estabelecidas neste Edital e nos Editais de Convocagdo para Prova Objetivae todas

as outras etapas do certame;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de

ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do Artigo 12, § 12, da Constituicao
da Republica;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Comprovar escolaridade e formagdo exigida para o cargo publico;

g) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitagdo exigidos para o cargo pretendido, conforme Anexo |;

h) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

i) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, mediante confirmagdo

i)

k)

1)

de exame médico admissional;

Ndo ter sofrido, no exercicio do cargo publico, penalidade que implique demissdo, destituicdo de cargo em comissdo ou
perda do cargo por ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei Federal n? 8.429/1992, com as alterac¢des da Lei
n2 14.230/2021;

N3o possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragao Publica que impossibilite acumulagdo de fungdes,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do Art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

N3o ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, e nem estar em idade de
aposentadoria compulséria;

m) possuir idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certidGes expedidas perante o Poder Judicidrio estadual,

2.10.

211

2.12.
a)

b)

2.14.
a)

b)

federal e distrital;

Para fins de cumprimento das regras deste edital, o candidato inscrito na fungdo de Agente Comunitario de Saldde deverd
residir na area de abrangéncia da comunidade (area de atuagdo) correspondente ao Distrito Sanitario escolhido h3, no
minimo, 06 (seis) meses antes da data de publica¢do do presente edital, sob pena de eliminagdo do certame, nos termos
doinciso I do art. 5 da Lei Municipal n2 772/2023.

O candidato pode ser eliminado, a qualquer momento, em decorréncia da comprovacdo da falta de veracidade das
informacdes prestadas no item anterior.

Para se inscrever, o candidato deverd, no periodo das inscricdes:

Antes de efetuar a inscricdo, conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos e condi¢des legais
exigidos para assumir a vaga;

Estar de posse de seus nimeros de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), de Registro Geral (RG), da data de nascimento do
candidato e comprovante de residéncia;

Preencher seu cadastro no site www.inbrasp.org e gerar boleto bancério para pagamento;

Estar ciente de que a isencdo, a inscricdo e o valor pago referente a taxa do certame sdo pessoais e intransferiveis;

Caso necessite de atendimento diferenciado, declarar sua condicdo para que Ihe seja assegurado tratamento adequado para
a realizacdo das fases do certame.

As informagdes fornecidas pelo candidato na inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Administracdo Municipal e o INBRASP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informag&es incorretas, endereco inexato
ou incompleto ou, ainda, cédigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informagdo referente a pessoa com
deficiéncia.

Documentos de identificacdo indicados pelo candidato no ato de sua inscricdo, tornam-se obrigatérios para serem
apresentados em todas as fases do certame.

O candidato que ndo apresentar o documento de identidade valido estard impedido de realizar a Prova Objetiva ou
qualquer outra fase do certame;

Sdo aceitos como documentos de identificacdo, carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
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d)
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Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte brasileiro; Carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteiras de trabalho; Carteiras de identidade do trabalhador,
RG, CNH e outros documentos fisicos.

Serdo aceitos os seguintes documentos digitais com foto: E-Titulo, CNH Digital e RG Digital, desde que apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais com foto. O uso do documento eletronico se restringe ao momento da identificagdo. Antes
do inicio da aplicacdo, os telefones devem ser desligados e guardados, pois sdo proibidos durante toda a realizagdo das
provas.

N3do serdo considerados como documento de identificagdo, neste certame, comprovante de inscricdio, documentos
ilegiveis, ndo identificdveis ou danificados, qualquer tipo de CRLV digital, certidées de nascimento, titulo fisico, CPF,
documento de alistamento militar, carteiras de estudante, carteiras funcionais, certificado de reservista, carteiras de
motoristas expedidas antes da Lei Federal n.2 9.503/97, carteiras funcionais sem valor de identidade ou cépia do
documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do documento de identidade carteira de trabalho digital.
A Administracdo Municipal e o INBRASP nao se responsabilizam por solicitagcdo de inscrigdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, assim como falhas de comunicagdo, equivocos provocados por operadores
de instituicGes bancarias, processamento do boleto bancario, congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de
impressdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa
de inscrigdo, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressao do boleto
bancario ou da 22 via do boleto bancario.

Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na inscricdo, ndo serdo aceitas:

Alteracdo do cargo publico indicado pelo candidato na inscri¢cdo;

Transferéncia de inscricdo ou da isencdo do valor da taxa de inscrigdo;

Transferéncia de pagamento de inscrigdo;

Alteracdo de locais de realizagdo das provas;

Alteragdo da inscrigdo na condigao de candidato da ampla concorréncia para outra condigdo (e.g. pessoa com deficiéncia,
entre outras).

O candidato devera comprovar residéncia na drea de atuagdo pelo periodo minimo de 06 (seis) meses anteriores a data de
publica¢do do edital, mediante apresentacdo de documentos idéneos, nos termos definidos no ato de convocacao.

E vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada para os cargos de Agente Comunitdrio de Satde e Agente de Combate
as Endemias, salvo nas hipdteses excepcionais previstas em lei, nos termos do art. 10 da Lei Municipal n 772/2023.

A exigéncia de residéncia na drea de atuagdo observa o disposto no art. 69, inciso |, da Lei Federal n? 11.350/2006, bem
como no art. 592, inciso |, da Lei Municipal n® 772/2023 do Municipio de Coreau, que estabelece a necessidade de residéncia
na area de abrangéncia da comunidade em que o agente atuar.

A distribuicdo do candidato aprovado em microarea especifica sera realizada pela Administragdo Publica, conforme a
necessidade do servico e a organizacdo territorial do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art.42. — Fica retificado o ANEXO | - QUADRO GERAL DE CARGOS, no que se refere aos requisitos minimos para a investidura
nos cargos de Agente Comunitario de Saude, passando a ser conforme a seguir:

Ensino Médio Completo e residir na area de atuagdo ha, no minimo, 06 (seis) meses antes da data de publica¢do do edital.

Art.52. - Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes constantes no Edital N2 001/2026.

COREAU - CE, 15 de abril de 2026.

Cleonice de Souza Bazilio
Presidente da Comissdao de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico



